Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integraciéon Social
(1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co

* SECRETARIA DE
BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Paginalde5

ACTA N° 508
FECHA: 27 de diciembre de 2023
HORA: 3:00 pm a 4.00 pm
LUGAR: Comunidad De Cuidado Hogar San José Sasaima

TEMA: Dosificaciones a soluciones desinfectantes

ASISTENTES: Servicios generales y servicio de alimentos
ORDEN DEL DIA:

1.Introduccién

2. Objetivo

3. Desarrollo De Actividades

5. Anexos

DESARROLLO:
Introduccién:

El 27 de diciembre de 2023, se llevé a cabo una reunion crucial con el personal de servicios
generales para compartir informacion vital sobre la dosificacién del desinfectante hipoclorito de
sodio al 15%. Este encuentro se marca en la necesidad de mantener elevados estandares de
higiene y desinfeccidn en nuestras instalaciones, especialmente en el contexto actual.

Ademas, se realiz6 una socializacion con el personal del servicio de alimentos, donde se
abordaron distintos métodos para la esterilizacion de superficies, incluyendo aquellas
relacionadas con la manipulacién de alimentos. Es relevante destacar que, para el area de
servicio de alimentos, la institucion cuenta con dosificadores autométicos que aseguran una
desinfeccion adecuada para cada elemento.
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Objetivos:

Proporcionar conocimientos detallados sobre la preparacion y dosificacion adecuada del
hipoclorito de sodio al 15%.

Asegurar que el personal de servicios generales y del servicio de alimentos esté completamente
informado y capacitado para llevar a cabo estas tareas de manera segura y efectiva.

Retroalimentar sobre el Formato de Seguimiento a Soluciones Desinfectantes, incluyendo su
aplicabilidad en ambas é&reas.

Desarrollo:
Dosificacion del Desinfectante Hipoclorito de Sodio al 15%:

Durante la reunién, se proporcionaran instrucciones precisas sobre la preparacion del
desinfectante, haciendo énfasis en la importancia de seguir las proporciones indicadas para
garantizar su efectividad. Para el personal de servicios generales, se ofrecieron demostraciones
practicas para ilustrar claramente el proceso de dosificacion, mientras que para el equipo de
servicio de alimentos, se destaco la existencia de dosificadores automaticos.

Ademas, se aclararon dudas y se fomento la participacion activa del personal en ambos sectores,
asegurando asi la plena comprensién de los procedimientos.

Se introdujo y explic6 detalladamente el formato disefiado para realizar un seguimiento eficiente
a las soluciones desinfectantes utilizadas en nuestras instalaciones. Se destacaron las secciones
clave del formato, subrayando la importancia de documentar de manera precisa la informacion
relevante para ambas areas.

Se invita a los equipos de servicios generales y de alimentos a compartir sus opiniones,
sugerencias o preguntas con respecto al formato, asegurando asi una retroalimentacion integral.
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Posterior a la presentacion, se abri6 un espacio para recoger comentarios del personal de
servicios generales y del servicio de alimentos. Los valiosos aportes recibidos seran considerados
para posibles mejoras en el formato, con el objetivo de hacerlo mas préctico y eficiente en su

aplicacion diaria en ambas areas.

La reunion concluy6 reforzando la importancia de la colaboracién y el compromiso de todo el
personal de servicios generales y del servicio de alimentos en la implementacion efectiva de las
medidas de desinfeccion, contribuyendo asi al mantenimiento de un entorno seguro y saludable

para todos los miembros de la institucion.

3. Compromisos:

Compromisos

Responsables

Fecha de Ejecucién

- 

CONVOCATORIA. No aplica

En constancia de lo anterior firman:

Nombres y Cargo o Tipo de
Apellidos vinculacion
Hna. Nubia

Coordinadora
Esperanza Moya

Dependencia

Comunidad de
Cuidado Hogar
San José Sasaima

Firma

Responsable
Fredy Alexander Ambiental

Segura Poveda

Comunidad de
Cuidado Hogar
San José Sasaima

e .z 1/ / 3 h
Lrecdy Flexar KPéy :
fredy

(=

Anexos: lista de asistencia — registro fotogréafico
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Registro Fotografico

Cra. 7 No. 32 - 16 / Ciudadela San Martin
Secretaria Distrital de Integracién Social
Tel.: (1) 327 97 97
www.integracionsocial.gov.co




* SECRETARIA DE
BOGOT/\ | INTEGRACION SOCIAL

FOR-GD-002
Péagina 5 de 5

4.96317992N 74.43486602W
7-01 Carrera 4

27 dic. 2023 3:03:45 p. m.
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1. Tema: Dosificasidn Desinfectantes

2. Lugar. Comunidad de Cuidada Hegar San José

3. Fecha y hora:
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7. Entidad o Dependencla
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11. Teléfono y Ex1. / Celular

12. Firma
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